Péle Métropolitain de LArtols
il Réinventons-nous

COMITE SYNDICAL DU POLE METROPCLITAIN DE L'ARTOIS
SEANCE DU VENDREDI 23 SEPTEMBRE 2022
PROCES VERBAL

L'an deux mille vingt-deux, ie vendredi 23 septembre & 14 heures 30, sous la présidence de Monsieur Alzin BAVAY
président du Syndicat Mixte, le Comité syndical du P8le Métropolitain de I’Artols, aprés convocation légale, s'est
réunl en séance pléniére, au sidgge du PMA, Malson syndicale des Mineurs, 32 rue Casimir Beugnet 3 LENS.

Nombre de membres du Comité syndical en exercice : 22 titulaires

Nombre de membres présents ou représentés {quorum =12) : 14

Membres titulaires présents: 8
e Bernard Baude

Alain Bavay

Bernard Czerwinski

Michel Dagbert

Catherine Decourcelle

Marcello Della Franca

Olivier Gacquerre

Syivain Robert

Membres suppléants présents : 2
* Edith Bleuzet
* René Hocq

Membres titulalres ayant donné procuration : 4

Ludovic Idzlak ayant donné procuration & Alain Bavay

Christlan Musiai ayant donné procuration & Marcello Della Franca
David Thellier ayant donné procuration & Olivier Gacquerre

Alain Szabo ayant donné procuration 3 Sylvain Robert

Le Comité syndical a choisl pour secrétaire de séance Monsleur Bernard Baude. Ce dernler procéde 4 I'appel des
délégués et constate que 14 délégués sont présents ou représentés, que le quorum de 12 est attelnt et que le
Comité syndical peut donc valablement délibérer.
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PREAMBULE

Monsleur le Président salue I'ensemble des élus présents et Introdult cette séance de rentrée, la premiére depuis
mars 2022, aprés I'annulation du Comité syndical de julllet 2022 en raisen de cas de COVID.

Il évoque la Une de |a Voix du Nord du jour « L‘été de tous les excés » qui souligne & quel point le déréglement
du climat est devenu tout & fait concret et perceptible dans le guctidien et sur le territoire.

La nécessité d’agir n'est plus 2 démontrer pour préparer le territolre et la population. L'Inscription de Féco-
transition comme fil rouge de 'action du PMA s’avére une intuition pertinente. Dans ce contexte, le territoire
dispose d’atouts spécifiques dont il doit prendre consclence et exploiter.

L'ordre du Jour de ia séance est a ce titre une nouvelle fols marqué par I'éco-transition : avec d’abord, quelques
actualités et délibérations relatives au fonctionnement et a la structuration du PMA ; ensulte, un point sur les
travaux de commission santé avec Bernard Czerwinski et un bref point relatlf & la Chaine des parcs ; puis une
série de délibérations relatives au fluvial et & un nouveau partenariat avec FADEME ; enfin un point sur le
développement économique, avec Olivier Gacquerre.

Dans le champ d’action de la commission mobilités, en I'absence de Laurent Duporge excusé, Monsleur le
Président informe de I'lnstallation par la Réglon des Comités de Bassins de mobilité. Pour l'aire urbaine centrale,
dont reléve le territoire du PMA, la réunion aura lieu le 5 octobre prochain 4 Lille.

Monsieur le Président souhalte la blenvenue aux deux nouveaux élus, délégués titulaires au seln du Comité
syndical par la CABBALR : Madame Catherine DECOURCELLE et Monsleur Alain DELANNOY, en remplacement
de Messieurs Julien DAGBERT et Raymond GAQUERE. lIs sont Immédiatement Installés.

Monsleur le Président présente en avant-premiére le 6™ numéro de la Lettre aux Malres du PMA. Cette
nouvelle &dition est notamment consacrée 4 la compagne de promotion économique « InvesinArtois » lancée en
octobre & Lille et au dossler du Réseau Express Hauts-de-France. Elle sera adressée par vole postale aux 150
maires du territoire dans les prochains jours.
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ADOPTION DU PV DE LA SEANCE
DU 25 MARS 2022

CONSIDERANT le Procés-verbal de la précédente séance du Comité syndical du 25 mars 2022 3 Lens, déposé en
sous-préfecture de Lens le 4 avril 2022 ;

RAPPELANT les principales décislons prises et sujets abordés, notamment Padoption du budget primitif 2022 ;
Sur PROPOSITION de Monsfeur le Président,

Madame Catherine Decourcelle s’abstenant ;

A Punanimité

Approuve le PV de la séance du Comité syndical du 25 mars 2022

Falt & Lens le 23 septembre 2022

Le Président,

infiof‘f”
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EXAMEN DE L’ORDRE DU JOUR

COMMUNICATIONS

STRUCTURATION ET FONCTIONNEMENT DU PMA

Monsteur le Président rend compte au comité syndical de I'attribution récente de trols marchés, aprés examen
par la Commission d’appel d’offres réunie le 28 juin 2022 :

L’AMO « Conseils en stratégie de communication et relations publiques » a été attribuée a la société
Mots Compte Double ;

La mission d’élaboration de la campagne de mise en valeur du territoire métropolltaln & Fautomne a
été attribuée au cabinet Nuances (Ludovic Broquart) ;

L’AMO « consel! et assistance juridique au PMA » a été attribuée au cabinet TGS France.
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COMPTE-RENDU DES TRAVAUX DE L'EXECUTIF SUR LES CHAMPS D’INTERVENTION ET LE ROLE DU PMA

Sulte aux interrogations et attentes exprimées lors du Comité syndical de décembre 2021 sur le réle et le
positionnement du PMA, I'Exécutif du PMA a initié une réflexion de fond. Pour ce falre, il s’est réunl 3 plusieurs
reprises au cours des derniers mois.

Monsleur le Président indique qu’un premier travall s’est attaché A Pactualisation et 3 la précislon des champs
et modalités d’intervention du PMA.

Le réle du PMA

Le PMA est une instance de gouvernance, de coordination et de mutualisation, créée par des structures qul
restent souveralnes sur leurs compétences mals qui cholsissent de partager des analyses, des orientations et, le
cas échéant, des actions sur des enjeux pour lesquels elles font le constat partagé qu’elles ont des Intéréts
communs. Les quatre collectivités membres exercent une tutelle conjointe sur le PMA.

Les modalités d’interventi u PMA

Trois niveaux d’Intervention sont possibles selon les sujets et les actions :

1 Le niveau d'intervention de base (1)} : partage d’infos, de bonnes pratiques et d’analyses

2, Le niveau Intermédiaire (2) : stratégle commune : actions de lobbying communes, schémas directeurs,
dasslers de financement communs...

3. Le niveau supérieur (3) : opérationnalité (par exception) : création d’outils communs, opérations

confiées via le PMA 2 des opérateurs, maltrise d’ouvrage commune via le PMA.
Les thématigues d’Inte lon et les actlon MA

Le fil rouge de I'action du PMA est I'éco-transition, définle comme la transition écologique, Juste, solidaire et
porteuse d’opportunités pour les habitants du territoire (cf. la délibération-cadre de décembre 2021),

Dans ce cadre général, le PMA Intervient en subsldiarité sur le triptyque suivant : la transition écologique, le
développement économique territorlal, la Chaine des parcs.

S’y ajoutent quelques grands dossiers & enjeux, en particuller les Mobilités, la Santé et le Rayonnement du
territoire.

Et I'actionnement de deux outlls au service de ces thématiques : Fanimation territoriale d’une part, la data,
Fobservation et la prospective territoriale d’autre part,

*

Un second travail, enclenché lors ¢’un séminaire de I’Exécutif réuni fin aclt 2022 et ouvert aux présidents de
SCoT et au président d’Artois Mobllités, a engagé une réflexion approfondie sur le modéle de développement,
dans le contexte de mise en place du « Zéro Artificiallsation Nette ».

Cette séance a permis de constater un consensus sur Pobjectif d’Intérét général de sobrlété foncitre mals aussl
de partager sur 'ampleur du défi et la nécessité de répondre A des besolns d’habitat pour la population et de
développement économique.

Monsleur le Président rappelle qu’au cours des dix dernléres années, 17.000 ha ont été consommés dans les
Hauts-de-France, 1.885 ha a I'échelle du PMA, soit 320 terrains de football chaque année. La Lol ZAN prévoit qu’ll
faudra avoir consommé 50% de moins entre 2021 et 2031.

Deux chantiers sont 2 mener en paralldle :

e Se mobiliser pour obtenir une “territorialisation” des régles adaptée 4 nos spécificités
® Revolr notre vision de Faménagement et du développement de notre territoire

Travalller ensemble ces questions a I'échelle du PMA sera une source de marges de manceuvre.
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Monsleur le Président conclut en indiquant que ce travali va se poursuivre dans les prochains mols et qu’un point
régulier en sera présenté au Comité syndical. Le PMA va animer une réflexion aux niveaux politique et technique,
mobiliser son Cercle de qualité, et s’appuyer sur FAULA.
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MOBILISATION DE LA SOCIETE CIVILE : RETOUR SUR LE GRAND FORUM DU 24 JUIN ET RENDEZ VOUS LE ZSJ
NOVEMBRE

Monsleur le Président soullgne que I'éco-transition du territoire ne se fera qu‘avec une pleine mobilisation de
la soclété civile aux cbtés de I'action publique.

A ce titre, le 24 juin dernler, & I'occasion d’une séance du Grand forum du PMA, une centalne d’acteurs étalent
réunis dans I’Entrepdt-école Euralogistic pour travailler sur Pattractivité du territoire. Une nouvelle réunion est
programmeée en novembre.

Monsieur le Président propose & Monsleur Sylvain Robert, délégué du Président au Grand forum, d’en rapporter
les travaux.

Monsleur Sylvaln Robert rappelle que I'intégration d’Euralens dans le P8le métropolitain depuis le 1er janvier
2022 imposait le défl de réussir & “emmener” tout le capital immatériel &’Euralens

* des outlls précleux que sont le Label et le Cercle de qualité : pour incarner les stratégles en projets concrets
et tirer ces projets vers le haut ; '

® e réseau de 150 personnalltés du Grand forum, Issus de tous les horlzons, engagés dans le développement
du territoire depuls plus de 10 ans ;

¢ la conflance entre eux et les élus, patiemment construite, qui est le socle pour construire des projets
partagés.

Une charte du Grand Forum a été proposée pour donner les gages & la société clvile sur la continuité de
Fambition. DéJa 70 chartes ont été signées, et les 2 premiéres éditions du Grand forum "sous égide" PMA ont
été des réussites ; en mars 2022 3 Béthune, et en Juln 2022 3 Euralogistic. A chaque fols, une centaine d’acteurs
étalent présents, manifestant ainsl leur souhait de contribuer  la dynamique métropolitaine et de formuler des
propositions.

Monsleur Sylvain Robert pointe une vigilance & avoir sur la participation des élus eux-mémes, encore trop
aléatoire. Il indique que ces séances du Grand Forum constituent un formidable espace de dialogue avec la
société clvile, avec de la hauteur de vue, des particlpants motivés. Il Invite les élus 4 venir profiter de ces séances
de dialogue.

Rendez-vous pour la prochaine édition : le vendredi 25 novembre matin, au Lycée Voltalre & Wingles avec 3
I'ordre du jour : le bilan de la campagne de promotion économique Investinartois {pour I'orientation de laquelle
les membres du Grand forum avalt été consultés), I'attribution des projets labellisés 2022 et le lancement d’un
appel & contribution des Jeunes aux travaux du Cercle de qualité sur le modéle de développement du territolre.

Monsieur le Président remercie Monsieur Sylvaln Robert et Informe le Comité syndical qu’ll a récemment été
sollicité par le Club des entreprises de Lens-Liévin pour une présentation des travaux du PMA. Monsleur Sylvain
Robert suggére de multiplier ces temps de rencontres avec les acteurs économiques, en particulier dans les
instances dont ils se dotent eux-mé&mes, comme Artols Business Club par exemple.
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POINT SUR TRAVAUX DE LA COMMISSION D’ELUS “SANTE®

Monsleur le Président propose a Monsleur Bernard Czerwinski de rendre compte & son tour des travaux de la
Commission d'élus santé du PMA qu’ll anime.

Monsleur Bernard Czerwinskl informe que la Commission continue ses travaux a bon rythme. Une nouvelle
séance a eu lleu le 27 juin & Drocourt. Le PV figure dans les dosslers de séance.

M. Bruno DONIUS, directeur général du GHT, accompagné de son équipe de direction, en était I'invité
exceptionnel.

Au menu des discussions : |a problématique de la démographie médicale et de I'attractivité du territoire pour les
professionnels de santé.

Les échanges ont d’abord permis de partager un polnt détaillé des initiatives déj4 engagées en la matiére par la
CALL, la CABBALR, la CAHC et le Département. Puls, le directeur du GHT a pu exposer son point de vue et ses
projets sur cette problématique du recrutement des personnels de soln, également partagée par les Hépltaux
publics de I'Artols. Enfln, une série de pistes d’actions partenarlales ont &té Identifiées.

Monsieur Bernard Czerwinski souligne un point qu'il retient particullérement : les médecins originaires du
territoire seront les plus & méme de vouloir s’y Installer. C’est un travall 4 long terme, mais favoriser I'expression
des ambitions des jeunes du territolre vers ces métiers est un vral levier d‘actions. Quelques pistes d'actions :
créer des partenarlats avec la Faculté de médecine de Lllle, développer des sectlons spéclalisées dans les lycées
du territolre, Incltation auprés des médecins du territolre & devenir maltres de stage pour les plus Jeunes,
I'organisation de temps d’accuell sur le territoire des Internes et jeunes médecins, le développement de services
pratiques pour leur installation, etc.

La prochaine séance de la Commission est prévue le lundi 17 octobre & 10h & Vimy.

Monsleur Bernard Czerwinski Indique que Fllieris pourrait &tre un des prochains acteurs a faire auditionner par
la commission.

Monsieur le Président souligne qu’en matlére de déserts médicaux I'une des premiéres orientatlons serait de
falre cesser la concurrence entre les villes et entre les EPCI du territoire.

Monsleur Michel Dagbert abonde en rappelant que le PMA dolt permettre de conjurer cette concurrence stérile.
Il note que les collectivités, EPCI, Département, Communes, ont entrepris de salarier des médecins. Si on ne peut
reprocher a ces collectivités de prendre des initiatives, on peut s’interroger sur ces initiatives dispersées qui ne
reldévent pas, de surcroft, des compétences de ces collectivités. Cette situation dolt amener & rouvrir le débat, au
plan natlonal, de la liberté d’installation des médecins dont il convient de rappeler qu’lls exercent une activité
libérale mals conventionnée.

Madame Catherine Decourcelle note que certains médecins parviennent 3 pratiquer sans conventlonnement
avec la sécurité sociale et donc avec encore moins de contrainte.
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MOTIONS

MOTION

CONTRE LE PROJET DE CREATION D’UNE INSTALLATION DE STOCKAGE DE DECHETS DANGEREUX
A HERSIN-COUPIGNY

L'an deux mille vingt-deux, le vendredi 23 septembre & 14 heures 30, sous la présidence de Monsieur Alaln BAVAY
président du Syndicat Mixte, le Comité syndical du Pdle Métropolitain de I'Artols, aprés convocation légale, s'est
réuni en séance pléniére, au slége du PMA, Malson syndicale des Mineurs, 32 rue Casimir Beugnet a LENS.

Nombre de membres du Comité syndical en exercice : 22 titulalres

Nombre de membres présents ou représentés (quorum = 12) : 14
Membres titulaires présents : B

Bernard Baude ; Alain Bavay ; Bernard Czerwinskl ; Michel Dagbert : Catherine Decourcelle ; Marcello Della
Franca ; Olivier Gacquerre ; Sylvain Robert.

Membres suppléants présents : 2
Edith Bleuzet ; René Hocg.
Membres titulaires ayant donné pracuration : 4

Ludovic Idzlak ayant donné procuration & Alaln Bavay ; Christlan Musial ayant donné procuration 4 Marcello Della
Franca ; David Thellier ayant donné procuration & Olivier Gacquerre ; Alaln Szabo ayant donné procuration 3
Sylvain Robert.

Le groupe Véolla (Suez) porte un prolet d’Installation de stockage de déchets dangereux sur la commune
d’HersIn-Couplgny.

Une concertation préalable a été ouverte dans le cadre de la Commission nationale du débat public.

La Région Hauts-de-France ne dispose d’aucun site de ce type depuis la fermeture du site de Menneville, prés de
Desvres dans le Pas-de-Calais.

Le site d’HersIn-Couplgny pourrait accueillir jusqu’s 2,3 millions m3 de déchets, au rythme de 100.000 tonnes
par an sur 22 hectares.

Les déchets concernés sont les déchets issus de l'activité industrielle et des collectivités, qui représentent, du fait
de leur composition ou de leurs propriétés, un risque pour la santé ou I'environnement : résidus de fumées
¢’incinération, boues et poussiéres contaminées par des composées métailiques dangereux, déchets amiantés
et terres Issus de la dépollution, etc.

Le Bassin minier a hérité de I'activité miniére et Industrielle une pollution des sols impertante, qul complique
aujourd’hul sa reconversion dans un contexte de zéro artificiallsation nette. Ce territoire a largement pris sa part
en la matiére | Il serait particuliérement Inéquitable qu’ll d0t 3 nouveau étre le réceptacle des déchets dangereux
de I'ensemble de la Région Hauts-de-France.

Par ailieurs, le site envisagé se sltue au coeur d’une zone urbaine particulidrement dense et expose une
population déJa marquée par des Indicateurs sanitaires déplorables, 3 un risque supplémentalre de pollutions de
Ialr, de I'eau et des sols déja particuliérement élevées. Ce serait particulidrement Incohérent 3 I’heure ol se met
en ceuvre FEngagement pour le Renouveau du Bassin minler, sous I'impuision de I’Etat et de la Réglon.
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Enfin, le site jouxte le Parc départemental d’Olhaln qul est un poumon vert pour des centaines de milliers de
visiteurs gui s’y pressent toute I'année, I'eurovélo 5 et la Chalne des parcs, fleuron de la transformatlon de
I'Image et du cadre de vie du P8le Métropolitain de PArtois.

C'est pourquol, le Comité syndical du Péle métropolitain de PArtois exprime son opposition 4 ce projet.
SUR PROPOSITION de Monsleur ie Président ;
ET APRES en avolr délibéré ;

& 'unanimité
ADOPTE cette motion

Fait & Lens le 23 septembre 2022

Le Président,
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MOTION

CONTRE LA SUPPRESSION DE LA COTISATION SUR LA VALEUR AJOUTEE DES ENTREPRISES (CVAE)

L'an deux mllle vingt-deux, le vendredi 23 septembre 2 14 heures 30, sous la présldence de Monsleur Alain BAVAY
président du Syndicat Mixte, le Comité syndical du Péle Métropolitaln de I'Artols, aprés convocation légale, s'est
réuni en séance pléniére, au sidge du PMA, Malson syndicale des Mineurs, 32 rue Casimir Beugnet & LENS.

Nombre de membres du Comité syndical en exercice : 22 titulaires

Nombre de membres présents ou représentés (quorum = 12) : 13
Membres titulalres présents : 7

Bernard Baude ; Alain Bavay ; Bernard Czerwinski ; Catherine Decourcelle ; Marcello Della Franca ; Olivier
Gacquerre ; Sylvain Robert,

Membres suppléants présents : 2
Edith Bleuzet ; René Hocqg.
Membres titulaires ayant donné procuration : 4

Ludovic Idziak ayant donné procuration & Alain Bavay ; Christian Muslal ayant donné procuration & Marcello Della
Franca ; David Thelller ayant donné procuration & Olivier Gacquerre ; Alaln Szabo ayant donné procuration 3
Sylvain Robert.

*

Le Gouvernement a annoncé son intention de supprimer la Cotisation sur la valeur ajoutée des entreprises
(CVAE) dés 2023.

Cet impét local, héritier de la taxe professionnelle, est acquitté par les entreprises en fonction de la valeur
ajoutée qu'elles produisent sur les territoires.

La CVAE tisse un lien fiscal direct entre les entreprises et les territoires ol elles exercent leur activité. Elle permet
a ces entreprises de contribuer au financement des services publics et politiques publiques qui favorisent leur
développement : Infrastructures, innovation, éducation et formation, soutien aux filigres, gestlon des déchets,
fourniture de I'eau, cadre de vie des salarlés, etc.

Les collectivités qui savent alnsi développer leur attractivité pour les entreprises sont, en retour, récompensées
par un développement du produit de cette contribution.

La CVAE représente en moyenne plus de 10% des recettes des communautés d’agglomération.

C'est 27,8 millions d’euros pour la CABBALR, la CALL et la CAHC en 2020 |

La suppression de cet Impét et sa compensation incertaine et complexe par une dotation de Etat indulsent une
nouvelle réduction de I'autonomie financiére des collectivités territorlales, déresponsabilisent la gestion locale
et constituent donc un nouveau recul de la décentralisation.

Elles menacent par allleurs directement les capacités d’actions et d’investissement des collectivités 3 Fheure ol
elles sont & 'avant-poste de la transition écologique et du maintien de la cohésion sociale.

Sl I'allégement de la presslon fiscale globale sur I'activité économigue est A I'objectif poursuivi par FEtat, rlen
n’empéche que cet effort se concentre davantage sur les Impts qu'il pergolt.

C'est pourquol, le Comité syndical du P8le métropolitain de I’Artols exprime son opposition a ce projet.
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SUR PROPOSITION de Monsieur le Président ;
ET APRES en avoir délibéré ;

a 'unanimité
ADOPTE cetta motion

Fait & Lens le 23 septembre 2022

Le Président,
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Déllbération n*2022/PMA00164.

DELIBERATIONS

DELIBERATION PORTANT SUR L’ADHESION AU DISPOSITIF DE SIGNALEMENT DES ACTES DE VIOLENCE, DE
DISCRIMINATION, DE HARCELEMENT ET D’AGISSEMENTS SEXISTES

L'an deux mille vingt-deux, le vendredi 23 septerbre & 14 heures 30, sous la présidence de Monsieur Alaln BAVAY
président du Syndicat Mixte, le Comité syndical du Plg Métropolitain de I'Artois, aprés convocation légale, s'est
réuni en séance pléniére, au sidqge du PMA, Maison syndicale des Mineurs, 32 rue Casimir Beugnet 4 LENS.

Nombre de membres du Comité syndical en exerclee : 22 titulalres

Nombre de membres présents ou représentés (quorum = 12} : 14
Membres titulaires présents : 8

Bernard Baude ; Alaln Bavay ; Bernard Czerwinskl ; Michel Dagbert ; Catherlne Decourcelle ; Marcello Della
Franca ; Olivier Gacquerre ; Sylvain Robert.

Membres suppléants présents : 2
Edith Bleuzet ; René Hoca.
Membres titulaires ayant donné procuration : 4

Ludovic Idziak ayant donné procuration & Alain Bavay ; Christian Muslal ayant donné procuration  Marcello Della
Franca ; David Thellier ayant donné procuration a Olivier Gacquerre ; Alain Szabo ayant donné procuration &
Sylvain Robert.

VU le Code Général des Collectivités Territoriales et notamment ses articles L.5721-1 et sulvants ;
Vu le Code Général de la Fonction Publique,

Vu le décret n® 2020-256 du 13 mars 2020 relatif au dispositif de signalement et de traitement des actes de violence,
de discrimination, de harcélement et d'agissements sexistes dans la Fonction Publique,

VU Farrété préfectoral du 24 décembre 2015 portant création du Syndicat Mixte « Pdle Métropolitain de
I'Artols » ;

VU larrété préfectoral du 15 avril 2022 portant modification des statuts du Syndicat Mixte « Pale Métropolitain
de l'Artols » ;

Monsieur le Président EXPOSE ;

L'article L 135-6 du Code Général de la Fonction Publique instaure « un dispositif de signalement qui a pour objet de
recueillir les signalements des agents qui s'estiment victimes d'un acte de vioclence, de discrimination, de
harcélement moral ou sexuel ou d'aglissements sexistes et de les orienter vers les autorités compétentes en matiére
d’accompagnement, de soutien et de protection des victimes et de traitement des faits signalés. Ce dispositif permet
également de recueillir les signalements de témoins de tels aglssements ».

Il concerne les administrations, les collectivités territoriales et les établissements publics. Le décret n* 2020-256 du
13 mars 2020 relatif au dispositif de signalement et de traitement des actes de violence, de discrimination, de
harcélement et d'agissements sexistes dans la Fonction Publique en fixe le cadre réglementaire.

Le Centre de gestion de la fonction publique territoriale du Pas-de-Calais (CDG62) propose aux collectivités affiliées
un dispositif mutuallsé.
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Afin de permettre au PMA de remplir cette nouvelle obligation et dans le cadre de la cotisation additionnelle déji

versée au CDGE2, il est proposé d'adhérer & ce dispositif mutualisé, It comprend les services sulvants :

s  Fourniture d'un outil dématérialisé permettant de recueillir les signalements des agents et de sulvre le
traitement du signalement {tragabilité des échanges),

e Prestations de conseil, d’accompagnement et de traitement des situations,

Consldérant I'intérét que représente Padhésion & cette mission,

RAPPELANT que de cette délibération pourra falre Fobjet d’un recours pour excés de pouvoir devant le tribunal
administratif de Lille dans un délai de deux mols & compter de sa transmission au représentant de I'Etat et de sa
publication ;

Sur PROPOSITION de Monsieur le Président ;
APRES en avoir délibéré ;

& Punanimité

Autorise Monsleur le Président ou son représentant a signer la conventlon et le certificat cd’adhéslon au
dispositif, propesé par le Centre de gestion de |a Fonction publique territoriale du Pas-de-Calals, pour le
signalement des actes de violence, de discrimination, de harckiemant et d'sgissements ssxdstes.

Fait & Lens le 23 septembrea 2022

Le Président,

n—"
f”xjf?’ff
A
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Délibération n*2022/PMADD165.

DELIBERATION PORTANT SUR L'ADHESION A LA CONVENTION RELATIVE A LA MEDIATION PREALABLE
OBLIGATOIRE (MPO) PROPOSEE PAR LE CENTRE DE GESTION 62

L'an deux mille vingt-deux, le vendredi 23 septembre & 14 heures 30, sous la présidence de Monsleur Alain BAVAY
président du Syndicat Mixte, le Comité syndical du Péle Métropolitain de IArtols, aprés convocation légale, s'est
réuni en séance plénitre, au sidgge du PMA, Malson syndicale des Mineurs, 32 rue Casimir Beugnet & LENS.

Nombre de membres du Comité syndical en exercice : 22 titulaires

Nombre de membres présents ou représentés {quorum = 12) : 14
Membres titulaires présents : 8

Bernard Baude ; Alain Bavay ; Bernard Czerwinskl ; Michel Dagbert ; Catherine Decourcelle ; Marcello Delia
Franca ; Olivier Gacquerre ; Sylvain Robert.

Membres suppléants présents : 2
Edith Blevzet ; René Hocg.
Membres titulaires ayant donné procuration : 4

Ludovic Idzlak ayant donné procuration & Alaln Bavay ; Christian Muslal ayant donné procuration & Marcello Della
Franca ; David Thelller ayant donné procuration 3 Olivier Gacquerre ; Alaln Szabo ayant donné procuration 3
Sylvain Robert.

VU le Code Général des Collectivités Territoriales et notamment ses articles L.5721-1 et sulvants H
Vu la lol n*83-634 du 13 Juiliet 1983 portant drolts et obligations des fonctionnaires,

Vu fa lol n°84-53 du 26 Janvier 1984 portant dispositions statutaires relatives 3 la fonction publique
territorlale,

Vu le décret n°2018-101 du 16 février 2018 portant expérimentation d’'une procédure de médiation préalable
obligatolre en matiére de litiges de la fonction publique et de litiges soclaux,

Vu le décret n"2022-433 du 25 mars 2022, modifié, relatif 3 la procédure de médiation préalable obligatolre
applicable & certains litiges de ia fonction publique et 3 certains litiges soclaux.

VU Famété préfectoral du 24 décembre 2015 portant création du Syndicat Mixte « PSle Métropolitaln de
I'Artois » ;

VU Varrété préfectoral du 15 avril 2022 portant modification des statuts du Syndicat Mixte « P8le Métropolitain
de I'Artols » ;

Monsleur le Président EXPQOSE ;

L'Intérét de la médiation préalable est de permettre de trouver une solution amiable aux litiges de Ia fonction
publique opposant les agents & leur collectivité, avec pour finalité d’éviter autant que possible les recours
contentieux qui requidrent un traitement long auprés des tribunaux administratifs, qui par aflleurs engagent des
dépenses non négligeables pour les employeurs publics locaux.

Le Centre de gestion de la fonction publique territoriale du Pas-de-Calais (CDG62) propose aux collectivités
affiliées un dispositif mutualisé.

Dans le cadre de la cotlsation additionnelle déja versée au CDG62, Il est proposé d’adhérer A ce dispositif
mutualisé.
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Considérant I'intérét que représente adhésion & cette mission,

RAPPELANT que de cette délibération pourra faire Pobjet d’un recours pour excés de pouvoir devant le tribuna
administratif de Lille dans un délal de deux mols 3 compter de sa transmission au représentant de I'Etat et de sa
publication ;

Sur PROPOSITION de Monsleur le Président ;

APRES en avoir délibéré ;
& Punanimité

Autorise Monsieur le Président ou son représentant A adhérer et & signer la convention d’adhésion au
dispositif de Médiation Préalable Obligatoire proposé par le Centre de gestion de la Fonction publique

territoriale du Pas-de-Calsls.
Fait & Lens le 23 septembre 2022
Le Président,
P
P
,<131J
o
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Délibération n°2022/PMADO166,

[ CREATION D’UN EMPLOI DE REDACTEUR PRINCIPAL DE 1ERE CLASSE ]

L'an deux mille vingt-deux, le vendred] 23 septembra & 14 heures 30, sous la présidence de Monsleur Alain BAVAY
président du Syndicat Mixte, le Comité syndical du P8le Métropolitain de I'Artols, aprés convocation légale, s'est
réuni en séance plénidre, au siége du PMA, Malson syndicale des Mineurs, 32 rue Casimir Beugnet & LENS,

Nombre de membres du Comité syndical en exercice : 22 titulaires
Nombre da membres présents ou représentés {quorum = 12):14

Membres titulaires présents : 8

Bernard Baude ; Alain Bavay ; Bernard Czerwinski ; Michel Dagbert ; Catherine Decourcelle ; Marcello Della
Franca ; Olivier Gacquerre ; Sylvain Robert.

Membres suppléants présents : 2
Edith Bleuzet ; René Hocq.
Membres titulaires ayant donné procuration ; 4

Ludovic Idzlak ayant donné procuration a Alain Bavay ; Christian Musial ayant donné procuration & Marcello Della
Franca ; David Thellier ayant donné procuration 3 Olivier Gacquerre ; Alain Szabo ayant donné procuration 3
Sylvain Robert.

VU le Code Général des Collectivités Territoriales ;
Vu le Code Général de ta Fonction publique et notamment ses articles 1313-1 et L3328 ;
Vu le budget et le tableau des emplols et des effectifs H

VU l'arr@té préfectoral du 24 décembre 2015 portant création du Syndicat Mixte « P8le Métropolitain de
l'Artols » ;

VU Parrété préfectoral du 15 avril 2022 portant modiication des statuts du Syndicat Mixte « P8le Métropolitain
de I'Artois » ;

Monsieur le Président EXPOSE :

Il appartient au Comité syndical du PMA de fixer Peffectif des emplois nécessaires au fonctlonnement des
services.

Afin d"assurer les missions de gestion administrative, financiére et de la commande publique du PMA, |l est
propasé de créer un emploi permanent & temps complet de rédacteur princlpal 1™ classe (catégorle B) & compter
du 1 octobre 2022,

Les crédits nécessaires sont Inscrits au budget.

RAPPELANT que de cette déiibération pourra faire Fobjet d'un recours pour excés de pouvoir devant le tribunal
administratif de Lille dans un délai de deux mols 3 compter de sa transmission au représentant de I'Etat et de sa
publication.

Sur PROPOSITION de Monsleur le Président ;
APRES en avoir délibéré ;

17/47

! RECL) EN PREFECTURE |
le 83/28/2a2g
A A sk E
20 _DE-002=-20800 ¥352-20220023-2022_PHANDL



4 Funanimité

Adopte cette proposition ainsi qua la modification du tableau des emplols et des effectifs.
Fait & Lens le 23 septembre 2022

Le Président,
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Délibération n'ZOElPMAODlS?.

« ARTO!IS HUB FLUVIAL »
LANCEMENT D'UNE REFLEXION POUR UN SCHEMA STRATEGIQUE POUR LE TERRITOIRE DU POLE
METROPOLITAIN DE L'ARTOIS EN PARTENARIAT AVEC L'AGENCE D’URBANISME DE L’ARTOIS {AULA) -

L'an deux mille vingt-deux, le vendredi 23 septembre 4 14 heures 30, sous la présidence de Monsieur Alain BAVAY
président du Syndicat Mixte, le Comité syndical du P8le Métropolitaln de I’Artois, aprés convocation légale, s'est
réunl en séance pléniére, au siége du PMA, Maison syndicale des Mineurs, 32 rue Casimir Beugnet & LENS.

Nombre de membres du Comité syndical en exercice : 22 titulaires

Nombre de membres présents ou représentés {(quorum = 12) : 14
Membres titulaires présents : 8

Bernard Baude ; Alain Bavay ; Bernard Czerwinskl ; Michel Dagbert ; Catherine Decourcelle ; Marcello Della
Franca ; Olivier Gacquerre ; Sylvain Robert.

Membres suppléants présents : 2
Edith Bleuzet ; René Hocqg,.
Membres titulaires ayant donné procuration : 4

Ludovic Idzlak ayant donné procuration a Alain Bavay ; Christian Musial ayant donné procuration & Marcello Della
Franca; David Thellier ayant donné procuration 3 Olivier Gacquerre ; Alain Szabo ayant donné procuration &
Sylvain Robert,

VU le Code Général des Collectivités Territorlales et notamment ses articles L.5721-1 et suivants ;

VU T'arrété préfectoral du 24 décembre 2015 portant création du Syndicat Mixte « Ple Métropolitain de
PArtols » ;

VU Farrété préfectoral du 15 avril 2022 portant modification des statuts du Syndicat Mixte « Pdle Métropolitain
de FArtols » ;

VU sa délibération N*2017/PMA0O043 du 15 mal 2017 approuvant I'adhésion du P8le Métropolitain de 'Artols 3
Iassociation « Agence d’Urbanisme de L’Artols » ;

VU sa délibération-cadre n*2021/PMAOD148 du 17 décembre 2021 relative 4 I'éco-transition du territoire ;

VU sa délibération n*2022/PMAD0160 du 25 mars 2022 relative au partenarlat 2022 avec I'Agence d’urbanisme
de {’Artols ;

Monsleur le Président EXPOSE :

» Dans fa délibération-cadre adoptée par le PMA en décembre 2021 en faveur de sa stratégle d’éco-
transition, figurait I'opportunité d’exploiter la position favorable de son territoire sur les grands axes
fluviaux pour développer le report modal des flux de marchandises sur la voie d’eau.

s La saturation des axes routiers, les nombreuses nouveiles implantations industrielles attendues sur le
territoire, la préservation du cadre de vie, les impératifs de réduction de la pollution et de lutte contre
le réchauffement climatique imposent de développer massivement ce report modal.

o C'est en outre une attente des acteurs économiques du territoire.

e Dans moins de six ans, les 107 kllométres du Canal Setne-Nord Europe relieront le Bassin parislen aux
ports maritimes du Range Nord-Européen. 50 km de voles fluviales & grand gabarit connectent le
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territolre du PMA & ce réseau européen majeur et au Grand Port Maritime de Dunkergue, D'ishergues
& Dourges, en passant par Béthune, Douvrin, Harnes ou encore Delta 3, treize sites de transbordement
actifs existent.

Notre territoire bénéficie donc d’une position stratéglque.

Cependant, comme partout en France, la part du fluvial dans le transport des marchandises est devenue
marginale, au profit du transport routler. 8 tonnes de marchandises sur 10 passent par la route.

Le renouveau du transport fluvial, A la faveur de l'ouverture du Canal Seine-Nord Europe, suppose la
mobilisation de {"Etat, de la Réglon, des grands Industriels et des grands opérateurs comme VNF. Mais
pour faire entendre sa volx et en explolter tout le potentiel, le territoire du PMA doit prendre I'Initiative,
définir sa lecture des enjeux, travalller avec ses voisins et coordonner son action.

Monslaur le Président PROPOSE :

De construire une vision commune pour étre en situation de discuter avec les acteurs
nationaux/régionaux, pour optimiser Futilisation du foncier, pour Identifier et rationaliser les
investissements nécessaires & venir et pour faire levier sur des financements extérleurs ;

De falre appel & I'Agence d'urbanisme de FPArtois dans le cadre des missions spécifiques que ses
membres de dreit peuvent lui confier et considérant les éléments qu'elle a déja réunis dans une
premliére &tude d’évaluation du potentiel fluvial réalisée en 2021, des donndes économiques et
foncléres dont elle dispose déjd et des partenarlats en cours avec les agences d'urbanisme des
territoires volsins ;

Monsleur e Président PRECISE :

Cette mission fera I'objet d’'une convention de partenariat spécifique entre e PMA et I'AULA, dédiée &
I'élaboration du schéma stratéglque frat fluvial,

Ce schéma stratégique sera élaboré en mobilisant un maximum d'acteurs économiques et
institutionnels.

Il sera in fine mis en débat et mis a la dispositicn des différentes maitrises d’ouvrage concernées pour
éclairer leur action.

L'AULA construlra ce schéma & partir d’une étude crolsée des capacités de développement de F'offre
logistique en lien avec un usage de la voie d’eau sur le territoire et de la demande actuelle et prospective
du monde éconemique en la matlére.

o En2022
= 1fMise a jour de I'état des lieux du trafic fluvial et des sites de transbordement
= 2/ Mise 3 jour de I'état des lieux du foncler bord i vole d’eau

o En2023
= 3/Evaluation de la demande et des opportunités & saisir pour le territoire

= 4/ Elaboration du schéma stratégique

La contributlon financiére du PMA & ce travail sera de 40.000 euros en 2022 et en 2023,

Monsleur Olivier Gacquerre soullgne I'oppertunité particuliére de cette initiative ¢t propose de suivre ces
travaux dans le cadre de sa Commission d'élus PMA développement économigue. Il appelle & associer
directement la CC! Artois et son Président & cette réflexion. Un partenariat PMA/CCI pourrait en découler pour
organiser une gestlon concertée des différents ports locaux. L’exernple du Valenciennois qui a su organiser son
activité portualre dans le cadre d’une SEM assoclant EPCF et CCl est & étudier avec intérét,

Monsieur René Hocq souligne 'importance d’assocler également Voies Navigables de France.
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RAPPELANT que de cette délibération pourra falre I'objet d’un recours pour excés de pouvoir devant le tribunat
administratif de Lille dans un délal de deux mols & compter de sa transmission au représentant de I'Etat et de sa
pubiication ;

APRES en avolr délibéré ;
a 'unanimité

AUTORISE Monsiaur le Président ou son représentant

& signer la convention de partenariat spécifique avec PAgence d’Urbanisme de PArtols ;

o dverser pour 2022 la subvention de 40.000 euros, prévue par ladlite convention, les crédits nécessaires
dtant Inscrits au Budget 2022 ;

¢ dverser pour 2023 une subventlon équivalente, sous réserve de Finseription des crédits nécessaires
au Budget 2023,

Falt & Lens le 23 septembre 2022

Le Président,
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Délibération n*2022/PMAO0168.

MISE EN (EUVRE DU PLAN D'ACTION ECB-TI!AHSITION = CONVENTION TRIENNALE 2022-2025 AVEC L'ADEME .

L'an deux mille vingt-deux, le vendred] 23 septembre & 14 heures 30, sous la présidence de Monsieur Alaln BAVAY
président du Syndicat Mixte, le Comité syndical du P8le Métropoiitain de FArtols, aprés convocation légale, s'est
réuni en séance plénidre, au sidgge du PMA, Malson syndicale des Mineurs, 32 rue Casimir Beugnet & LENS.

Nombre de membres du Comité syndical en exercice : 22 titulatres

Nombre de membres présants ou représentés {quorum = 12) : 14
Membres titulalres présents: 8

Bernard Baude ; Alain Bavay ; Bernard Czerwinski ; Michel Dagbert ; Catherine Decourcelle ; Marcello Della
Franca ; Olivier Gacquerre ; Sylvain Robert.

Membres suppléants présents : 2
Edith Bleuzet ; René Hocq.
Membres thulaires ayant donnd procuration : 4

Ludovic ldzlak ayant donné procuration & Alaln Bavay ; Christian Musial ayant donné procuration & Marcelio Della
Franca ; David Thellier ayant donné procuration 3 Ollvier Gacquerre ; Alain Szabo ayant donné procuration &
Sylvain Robert.

VU le Code Général des Collectivités Territorlales et notamment ses articles L.5721-1 et sulvants H

VU larrété préfectoral du 24 décembre 2015 portant création du Syndicat Mixte « Pble Métropolitain de
I'Artois » ;

VU larrété préfectoral du 15 avril 2022 portant modification des statuts du Syndicat Mixte « Péle Métropolitain
de I’Artois » ;

VU sa délibération-cadre n"2021/PMAQ0148 du 17 décembre 2021 relative 3 I'éco-transition du territoire :
Monsieur te Président EXPOSE :
Le PMA a bénéficié de I’appul de FADEME dans le cadre d’une convention triennale sur la période 2019-2022.

Elle s’est incarnée par le financement d’un poste de chargée de mission éco-transition au sein du PMA, dent la
mission s’est achevée déhut mal 2022, Anne-Sophie Gervals, qui a brillamment accompli cette misslon, a fait le
choix personnel de donner une nouvelle orientation & son attivité professionnelle.

Ce premier partenarlat a permis un changement d'échelle dans la prise en compte des enjeux d’éco-transition
au sein du Pdle métropolitain de |'Artols. L’éco-transition est 4 présent au coeur de la stratégie globale du Pdle
métropolitaln de 'Artois et a fait I'objet d’une délibération-cadre adoptée par son Comité syndical en décembre
2021,

Tous les formats et outils du PMA ont été orientés pour mleux intdgrer et porter les enjeux de transition
écologigque :

¢ Le label Euralens pour Identifier, valoriser, accompagner les projets exemplalres, Incarner la vision
stratégique. Renforcement des critdres écologiques dans Pinstruction. Mobilisation de la Jeunesse via
un comité lycéen du Label. Vellle et consells sur I'ingénierle financlére et I'optimisation de la capacité
des projets & y répondre,
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e e Cercle de qualité pour apporter expertise, hauteur de vue, ambition, références extérieures. Son
programme de travail sera concentré sur la période 2022-2023 sur la mutation des systémes productifs
dans le contexte d'éco-transition,

* Le Grand Forum du PMA est enrichl de la dynamique d’acteurs de la Turbine de |'éco-transition.

Les chantlers thématiques du P8le métropolitain de I'Artols sont désormais structurés par I’éco-transition :

Parc d'innovation thématisé « éco-transition », labellisé par la Région

Site de destination économique « Miser sur le territoire de I'éco-transiticn » www.Investinartols.fr.
Structuration des filléres économiques liées aux transitions, avec notamment des priorités sur
Félectromobllité, le bétiment, I'économie circulaire et le recyclage.

Cadastre solaire,

La Chaine des pares, résolument orientée sur la gestion écologique et économe de ses 5.000 ha de
nature, atouts majeurs face au changement climatique.

Compte tenu de ces résultats, 'ADEME propose de renouveler son soutien dans le cadre d'une nouvelle
convention triennale.

Deux orientatlons principales :

s  La massification et le soutien technlque aux projets de transition énergétique sur le territoire du PMA ;

La transition énergétique passe par la multiplication des opérations et projets sur le territoire. L'ADEME propose
donc de financer un poste de chargé de mission « Massification des projets Climat Alr Energie » qui sera dédié 3
la poursulte de Fanimation des travaux d’un COTECH commun aux collectivités membres du PMA et 3 la co-
production d’actions opérationneiles ambitieuses & Véchelle métropoiitaine : production d'énergle solaire
massifiée, photovoltaigue et thermique, développement des éco-matériaux dans la filiére du batiment, en lien
avec le CD2E, accélération du déploiement des réseaux de chaleurs, etc.

» La mise en réclt, la mobilisation des acteurs, la prospective et 'évaluation dans le prolongement de la
dynamique de la Turbine de I'éco-transition.

Par allleurs, 'ADEME propose de financer également un poste de chargé de mission « Animation et mise en récit
éco-transition », dont I'objet sera de développer les réseaux d'acteurs mobillsés dans la Turbine de I'éco-
transitlon, s'adresser & des cibles spécifiques comme les élus, préciser le récit territorial de la transition et
condulre des actions de prospective et d'évaluation. Les chantiers prioritaires seront les suivants : mettre en
trajectolre la stratégle territorlale d"éco-transition du PMA, animer le réseau et impliguer les acteurs de I'éco-
transition, mettre en place une démarche d'évaluation,

Un comité de pilotage de ce nouveau partenariat ADEME/PMA sera constitué avec le président du PMA, le
représentant de 'ADEME, les élus membres de [a commission d’élus PMA. Cette instance validera le programme
de travail.

Le partenariat a une durée prévisionnelle de 36 mois, & compter du ler septembre 2022 et jusqu’au ler
septembre 2025.

Il impitque un appul technigue et une contribution financlére de FADEME déclinde comme suit :

* Une aide & la créatlon de poste de 15.000€ par ETP, & hauteur de 100% des dépenses éligibles pour du
petit équipement ;

®  Une aide forfaltaire aux dépenses de personnel de 30.000€ par ETP et par an ;

¢ Une aide aux dépenses externes de communication, formation et animation allant jusqu’a 60.000€ sur
Fensemble des 3 ans.

L'examen de la demande du PMA par le Comité de gestion de I'ADEME est prévu |a fin du mols de septembre
2022, L'engagement des dépenses restant & la charge du PMA et des recrutements correspondants ne seront
concrétisés que sous réserves d'une réponse positive formelle de ce comité de gestion.
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RAPPELANT que de cette délibération pourra faire I'objet d’un recours pour excés de pouvolr devant le tribunal

administratif de Lile dans un délal de deux mols & compter de sa transmisston au représentant de I'Etat et de sa
publication ;

APRES en avolr délibéré ;
& Punanimité
AUTORISE Monslaur le Président ou son représentant

* dofficialiser ia demande de subvention auprés de PADEME ;
* B signer tous les documents afférents.

Falt & Lens le 23 septembre 2022

Le Président,
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Délibération n"2022/PMADD169.

MISE EN CEUVRE DU PLAN D’ACTION ECO-TRANSITION - CREATION DE DEUX EMPLOIS NON PERMANENTS
(CONTRATS DE PROJET) DANS LE CADRE DE LA CONVENTION TRIENNALE 2022-2025 AVEC LADEME

L'an deux mitle vingt-deux, le vendredi 23 septembre & 14 heures 30, sous la présidence de Monsieur Alain BAVAY
président du Syndicat Mixte, le Comité syndical du P8le Métropofitain de FArtols, aprés convocation légale, s'est
réunt en séance pléniére, au sidgge du PMA, Malson syndicale des Mineurs, 32 rue Casimir Beugnet & LENS.

Nombre de membres du Comité syndical en exercice : 22 titulalres

Nombre de membres présents ou représentés (quorum = 12) : 14
NMembres thtulalres présents : 8

Bernard Baude ; Alain Bavay ; Bernard Czerwinskl ; Michel Dagbert ; Catherine Decourcelle ; Marcello Cella
franca ; Olivier Gacquerre ; Sylvain Robert.

Membres suppléants présents : 2
Edith Bleuzet ; René Hocg.
Mambres titulalres ayant donné procuration : 4

Ludovic Idzlak ayant donné procuration 3 Alain Bavay ; Christian Musial ayant donné procuration & Marcello Della
Franca ; David Thellier ayant donné procuration & Olivier Gacquerre ; Alain Szabo ayant donné procuration &
Sylvain Robert.

VU le Code Général des Collectivités Territoriales et notamment ses articles L.5721-1 et suivants H
VU le Code général de la fonction publique et notamment ses articles L.332-24 3 1.332-26 :
VU la lol n*83-634 du 13 Juillet 1983 modifiée portant droits et obligations des fonctionnaires ;

VU la lol n°84-53 du 26 janvier 1984 mod|fiée portant dispositions statutaires relatives 2 la Fonction Publigue
Territoriale ;

VU le décret n°88-145 du 15 février 1988 pris pour I'application de I'article 136 de la lol du 26 Janvier 1584
modifiée portant dispositions statutaires relatives & !a fonction publique territoriale et relatif aux agents
contractuels de la fonction publigue territorlale ;

VU le décret n*2019-1414 du 19 décembre 2019 relatif A la procédure de recrutement pour pourvolr les emplois
permanents de la fonction publique ouverts aux agents contractuels ;

VU f'arrété préfectoral du 24 décembre 2015 portant création du Syndicat Mixte « Pdle Métropolitain de
I'Artols » ;

VU I'arrété préfectoral du 15 avril 2022 portant modification des statuts du Syndicat Mixte « P8le Métropolitain
de I'Artois » ;

VU sa délibération-cadre n"2021/PMA00148 du 17 décembre 2021 relative 3 Féco-transition du territoire H
VU sa délibération n"2022/PMADD168 de ce Jour relative 3 la convention triennale 2022-2025 avec PADEME H
Monsieur le Président EXPOSE ;

Les articles L.332-24 & L.332-26 du Code généra!l de la fonction publique autorise le recrutement d’agents
contractuels pour un contrat & durée déterminée afin de mener & bien un projet ou une opération identifiée.
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Le contrat de projet est conclu pour une durée minimale d'un an et une durée maximale fixée par les parties
dans la limite de six ans. Il peut &tre renouvelé paur mener A blen le projet ou V'opération, dans fa limite d'une
durée totale de six ans,

Le contrat de projet prend fin avec la réalisation de I'objet pour lequel il a été conclu, aprés un délal de
prévenance. ll peut cependant étre rompu par décision de I'employeur au terme d'un délai d'un an si le projet
ou Fopération pour lequel If a été conclu ne peut pas se réaliser, sans préjudice des cas de démisslon ou de
llcenclement.

Par délibération-cadre adoptée par le Comité syndical en décembre 2021, le P8le Métropolitain de I'Artais a fait
te choix de placer I"éco-transition au cceur de sa stratégle globale. Aprés, un premier partenariat, le PMA et
I'"ADEME ont conclu une convention triennale, pour la période 2022/2025 dont 'objet est &’accélérer la mise en
ceuvre du plan d’action éco-transition du PMA.

Ce partenariat repose sur deux orlentations principales :

* La massification et le soutien technique aux projets de transition énergétique sur le territolre du PMA,

» La mise en récit, la mobilisation des acteurs, la prospective et {‘évaluation dans le prolongement de la
dynamique de la Turbine de I'éco-transition.

Afin de réaliser ces missions du PMA, il convient de procéder a la création de deux empfois non permanents 3
temps complet selon le cadre préciteé.

¢ Un emploi non permanent a temps complet de Chargé de mission & Climat-air-énergie », dans le grade
d’attaché reevant de la catégorie hiérarchigue A, du cadre d'emplols des attachés territoriaux ;

e Un emploi non permanent 4 temps complet de Chargé de mission « Animation et communication éco-
transition », dans le grade d’attaché relevant de la catégorie hiérarchique A, du cadre d’emplois des
attachés territoriaux ;

Ces deux emplols sont créés a la date du 1* octobre 2022 et ne seront pourvus qu'aprés notification par 'ADEME
de la subventlon sollicltée par le PMA dans le cadre de [a convention triennale,

Ces emplois sont ouverts & des agents contractuels ou & des fonctionnaires titulaires placés en position de
détachement pour une durée déterminée de trois ans. Les missions accomplies dans le cadre du contrat de projet
ne seront pas prises en compte dans la durée de 6 ans exigée pour bénéficter d‘un renouvellement en CDI.

Les misslons et profils attendus sont les suivants :

1/ Chargé de mission « Climat-air-énergie » :

ions :

s Animation des travaux Inter-collectivités et partenariats

¢ Ressource technique sur les enjeux de transition énergétique
Coordination et sulvi des projets de massification & I'échelle métropolitaine

© Piictage global de la démarche, organisation et animation des instances de suivl techniques et
politiques, recherche de co-financements, sélection et pilotage de prestataires, sulvi de la mise en
ceuvre, valorisation.

© Dipléme de Penseignement supérieur de type ingénteur, sciences politiques, développement territorial

¢ Compétence de gestion de projet multi-acteurs, connalssance des collectivités locales, compétences
technigues sur les questions solaires

¢ Pas de niveau d'expérience minimal exigé

2/ Chargé de mission « Animation et communication éco-transition » :
Misslons :
o Animation et développement des réseaux d’acteurs
e  Organisation des temps forts « société civile »
e  Production de contenus et de supports de communication sur I'éco-transition
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e Dipléme de Fenseignement supérieur en communication ou sciences politiques ou développement
territorial

* Compréhension et Intérét pour les enjeux de changement climatique et transition écologique des
territoires, compétences de gestion de projet multi-acteurs, connalssance des collectivités locales et de
leur environnement de travall

¢ Pas de niveau d’expérience minimal exigé

La rémunération des agents sera calculée par référence & un indice brut de la grille indiclaire du grade de
recrutement, en tenant compte des fonctions occupées, de la quallfication requise pour leur exercice, de la
qualification détenue par les agents ainsi que leur expérience. Les agents recrutés pourront bénéficier du régime
indemnitaire applicable aux personnels du PMA.

Les crédits nécessaires sont inscrits au budget principal.
Les recrutements auront lleu selon les régies de recrutement applicables a |a fonction publique territorlale.

RAPPELANT que de cette délibération pourra faire I'objet ¢’un recours pour exces de pouvolr devant le tribunal
administratif de Lille dans un défal de deux mols 4 compter de sa transmission au représentant de I'Etat et de sa
publication.

APRES en avoir déjlbéré ;

& 'unanimité
¢  DECIDE Ia création de ces deux emplols non permanents & temps complet 4 compter du ler octobre

2022 ;

©  APPROUVE ie tableau des effectifs ainsl modifié et DECIDE que les crédits nécessalres seront inscrits
au budget principal.

©  AUTORISE Monsieur le Président i signer tout document relatif 3 cette décislon et 3 procéder au
recrutement.

Falt  Lens le 23 septembre 2022

Le Président,

N \x
\;:'\ \
\'l.
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COMMUNICATIONS (suite)

DEVELOPPEMENT, INNOVATION ET PROMOTION ECONOMIQUE

Monsleur le Président passe [a parole & Monsleur Olivier Gacquerre afin de faire état des travaux de la
Commission d’éius économle, attractivité, innovation, emplol du PMA.

Monsleur Olivier Gacquerre souligne que cette commission présente déj3 un certaln nombre de concrétisations
a son actif.

Elle s’est réunle le 12 mai dernier au Critt M2A et se réunit & nouveau ie 18 octobre prochaln.

InvestinArtois.fr, le slte vitrine économique du territoire a été lancé en mal et regolt un excellent accuell. Ce site
réunit les atouts du terrltoire métropolitaln, afin de les rendre plus vislbles et plus lisibles  I'échelle nationale,
eurcpéenne, volre mondiale. Il affirme une couleur économique Identifiable, crédible et mobillisatrice. Il met en
avant les opportunités d'installation ou de développement d’entreprises (terralns, zones aménagées, bureaux)
et les implantations déja réussies. Ii met & disposition des investisseurs potentiels en un seu! endroit les
informatlons-clés. Il rend visibles les filitres d'excellence, Foffre de formation et les paris économiques du
territcire.

En appul, une premiére campagne de promotion économique est lancée cet automne (cf. Ia Lettre aux Maires
du PMA n°6).

En décembre prochain, les trols Agglos du PMA et le SIZIAF seront encore une fois rassemblées pour promouvoir
le territoire au SIMI, le salon de Fimmobllier d’entreprises.

S’agissant du Parc d’Innovation de I'Artois, Monsleur Olivier Gacquerre souligne la bonne mise en marche du
projet. Il appelle cependant & mieux positionner les élus dans le pilotage direct du projet,

Il rappelle qu'll s’agit d’un nouvel outil au service du développement du territoire pour stimuler I'Innovation et
la recherche/développement dans les entreprises du territoire.

L'opérateur commun, constitué d’EY et d’Entreprises et Cités, a démarré son travall en mai. Une premiére dizalne
d’entreprises & « accélérer » a été identifiée. L'accompagnement démarre. Pour Incubatlon : un premier appel
a projets a été lancé fin ao(t pour sélectionner une premlére promoticn de 10 start-up pour un accompagnement
qul démarre mi-octobre. Le Parc d’innovatlon déploie ses activités 3 partir de trois « lieux totem » : la Fabrique
& Béthune, la Louvre-Lens Valiée & Lens et le 9/9 bis 2 Oignles.

Un voyage d’études pour les élus et techniciens du PMA a été organisé le 20 septembre & Amlens pour découvrir
le fonctionnement le Parc d’innovation d’Amiens Cluster.

Il appelle davantage d’élus 3 s'impliquer dans ce projet du Parc d'innovation et 3 proposer les projets des
collectivités comme espaces d’expérimentations pour les start up du territoire.

28/47






o

Délibération n*2022/PMA00170.

PARC D'INNOVATION DE L’ARTOIS ~ AVENANT N*1 A LA CONVENTION CONSTITUTIVE AU GROUPEMENT DE
COMMANDES PMA-CALL-CABBALR-CAHC

L'an deux mille vingt-deux, le vendredi 23 septembre 4 14 heures 30, sous la présidence de Monsleur Alain BAVAY
président du Syndicat Mixte, le Comité syndical du Pale Métropolitain de I'Artols, aprés convocation légale, s'est
réuni en séance pléniére, au siétge du PMA, Maison syndicale des Mineurs, 32 rue Casimir Beugnet & LENS.

Nombre de membres du Comité syndical en exercice : 22 titulaires

Nombre de membres présents ou représentés (quorum = 12} : 14
Membres titulalres présents : 8

Bernard Baude ; Alain Bavay ; Bernard Czerwinski ; Michel Dagbert ; Catherine Decourcelle ; Marcello Della
Franca ; Olivier Gacquerre ; Sylvaln Robert.

Membres suppléants présents : 2
Edith Bleuzet ; René Hocq.
Membres thtulalres ayant donné procuration : 4

Ludovic Idziak ayant donné procuration a Alain Bavay ; Christian Musial ayant donné procuration & Marcello Della
Franca ; David Thelller ayant donné procuration & Olivier Gacquerre ; Alain Szabo ayant donné procuration 2
Sylvain Robert.

VU le Code Général des Collectivités Territoriales et notamment ses articles L.5721-1 et suivants ;
VU le Code de la commande publigue et notamment ses articles L. 2113-6 et 2113-7 ;

VU l'arrété préfectoral du 24 décembre 2015 portant création du Syndicat Mixte « P&le Métropolitain de
FAriols » ;

VU Farrété préfectoral du 15 avril 2022 portant modification des statuts du Syndicat Mixte « Péle Métropolitaln
de PArtais » ;

Vu la délibération n* 20170718 de la séance pléniére de la Région Hauts-de-France du 29 Juln 2017 relative 4
¥adoption du cadre d'intervention régionale pour les Parcs d’innovation en région Hauts-de-France ;

Vu la délibération n"2021.00722 de la commission permanente de la Réglon Hauts-de-France du 30 mars 2021
portant sur la vague de financements des Parcs d’Innovation au titre de I'année 2021 et la labellisation du Parc
d'Innovation de I'Artols ;

VU sa délibération n"2021/PMADC141 du 9 juillet 2021 relative 3 la constitution d'un groupement de commandes
entre la CABBALR, la CALL, ia CAHC et le PMA pour désigner un opérateur commun pour assurer les prestations
d'incubation et d'accélération ;

CONSIDERANT ce qui sult :

* En 2021, par délibérations concordantes, le Péle Métropolitaln de FArtols, la Communauté
d’Agglomération de Béthune-Bruay-Artols-Lys Romane, la Communauté d’Agglomération d’Hénin-
Carvin et la Communauté d'Agglomération de Lens-Liévin ont décidé de créer un groupement de
commandes conformément aux dispositions des articles L2113-6 et L2113-7 du coede de la commande
publique. L'objectif principal du groupement de commandes étalt de désigner un opérateur commun
en charge des prestations d’animation et d’accompagnement de projets entrepreneurfaux en phase
incubation et accélération au titre du Parc d'Innovation de I'Artois.
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e A ce titre le Péle Métropolitain de I'Artois, en sa quallté de coordonnateur du groupement de
commandes a engagé un appel d'offres ouvert en vue de I"attribution de ces prestations d’animation et
d'accompagnement sous la forme d'un accord-cadre mono-attributaire et de marchés subséquents
(article R2162-1 & R2162-14 du code de la commande publigue).

s Au terme de la procédure, la Commission d’Appel d’Offres du groupement de commandes a décidé
d'attribuer cet accord-cadre ainsi que le marché subséquent n"1, au groupement Ernst and Young
Advisory/COBOOST.

s Afin de préciser les conditlons d’exécution de I'accord-cadre et des marchés subséquents 2 intervenir,
il est proposé de passer un avenant n"1 3 la convention de groupement de commandes portant sur : la
répartition des taches administratives, les suivis techniques, les engagements et !iquidation financlers,
entre le Pdle Métropolitain de ¥'Artols, coordonnateur, et les trois E.P.C.I., membres du groupement.

» Et de modifier les articles 6 - « Missions du coordonnateur du groupement » et 11 « Dispositions
financiéres » de la convention du groupement de commandes.

EN RAPPELANT que de cette délibération pourra faire 'objet d'un recours pour excds de pouvolr devant le
tribunal administratif de Lille dans un délai de deux mols & compter de sa transmission au représentant de 'Etat
et de sa publication,

ET APRES en avoir délibéré ;

& Punanimité

e VALIDE Pavenant n°1 & la convention constitutive du groupsment de commandes pour la mise en
ceuvre du parc d’Innovation de I"Artols.

¢ AUTORISE le Président & signer avenant n"1 & la conventlon constitutive du groupement de
commantdes pour la mise en ceuvre du Parc d’Innovation de I'Artols.

Falt a Lens le 23 septembre 2022

Le Président,
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Délibération n°2022/PMAOO171.

MISSION DE PROSPECTION ELECTROMOBILITE : SOLLICITATION D’UN FINANCEMENT BANQUE DES
TERRITOIRES

L'an deux milte vingt-deux, le vendredi 23 septembre & 14 heures 30, scus la présidence de Monsleur Alain BAVAY
président du Syndicat Mixte, le Comité syndical du Péle Métropolitain de I'Artois, aprés convocation légale, s'est
réunl en séance plénidre, au slége du PMA, Malson syndicale des Mineurs, 32 rue Casimir Beugnet & LENS.

Nombre de membres du Comité syndical en exerclce : 22 titulaires

Nombre de membres présents ou représantés (quorum = 12) : 14
Membres tltulaires présents : 8

Bernard Baude ; Alain Bavay ; Bernard Czerwinski ; Michel Dagbert ; Catherine Decourcelle ; Marcello Della
Franca ; Qiivier Gacquerre ; Sylvain Robert.

Membres suppléants présents : 2
Edith Bleuzet ; René Hocq.
Membres titulalres avant donné procuration : 4

Ludovic Idziak ayant donné procuration 4 Alain Bavay ; Christian Musial ayant donné procuration & Marcello Della
Franca ; David Thellier ayant donné procuration & Olivier Gacquerre ; Alain Szabo ayant donné procuration 2
Sylvain Robert.

VU le Code Général des Collectivités Territoriales et notamment ses articles L.5721-1 et suivants H

VU T'arrété préfectoral du 24 décembre 2015 portant création du Syndicat Mixte « Péle Métropoiitaln de
Artols » ;

VU I'arrété préfectoral du 15 avril 2022 portant modification des statuts du Syndicat Mixte « PSle Métropolitain
de I'Artols » ;

Monsieur le Président EXPOSE :

La « Vallée de la mobilité &lectrique » constitue un projet régional d’ambftion européenne. Le territoire du Ple
Métropolitain de I'Artols entend s’affirmer, au coeur de la Région des Hauts-de-France et de cette « Vallée de la
mobilité électrique », comme un territolre stratégique.

Aux cdtés d’une série d'atouts et d'acteurs, Finstallation d’ACC & Douvrin / Billy-Berclau est un sccle pour cette
ambition territoriafe.

Dans le cadre des travaux de la Commission d'élus Attractivitd, économle, inngvation, empiol, une mission de
prospection économique est lancée cet automne par le PMA en lien avec ses EPCl membres et le SIZIAF. Il s'aglt
de s'attacher les services d'un opérateur spécialisé pour identifier, prospecter et attirer sur le territorle des
entreprises relevant des activités amont, aval ou connexes 2 celles d’ACC et de [a flllére.

A cette fin, une consultation a été lancée en vue de la sélection d’un opérateur  la fin de mois de septembre
2022. Une enveloppe maximale de 20.000 euros figure au budget 2022 du PMA,

La Banque des territoires propose des financements pour accompagner ce type d'initiatives des territoires.
Le financement peut atteindre 50% du colt HT de I'opération.

Mensieur le Président PROPOSE de solliciter ce coflnancement.
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RAPPELANT que de cette délibération pourra faire I"objet d’un recours pour excés de pouvoir devant le tribunal
administratif de Lille dans un délal de deux mols & compter de sa transmission au représentant de I'Etat et de sa
publication ;

Sur PROPOSITION de Mensleur le Président ;

APRES en avolr délibéré ;

3 'unanimité

AUTQRISE Monsleur le Président ou son représentant a solliciter un cofinancement auprés de [a Bangque
des territoires pour cette mission de prospection économique et A procéder A toutes les formalités
nécessaires,

Falt a Lens le 23 septembre 2022

Le Président,
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Délibération n"2022/PMAGD172.

EDITION "OSONS NOS TALENTS" 2022 - RENOUVELLEMENT DU PARTENARIAT AVEC LA MAISON DE L'EMPLOI
LENS-LIEVIN-HENIN-CARVIN ET LE PLIE DE L'’ARRONDISSEMENT DE BETHUNE

L'an deux mllie vingt-deux, le vendred| 23 septembre 14 heures 30, sous ia présidence de Monsieur Alain BAVAY
président du Syndicat Mixte, le Comité syndical du PSle Métropalitain de F'Artols, aprés convocation légale, s'est
réuni en séance pléniére, au siégge du PMA, Malson syndicale des Mineurs, 32 rue Caslmir Beugnet a LENS.

Nombre de membres du Comité syndical en exercice : 22 titulalres

Nombre de membres présents ou représentés {quorum = 12) : 14
Membres titulaires présents : 8

Bernard Baude ; Alain Bavay ; Bernard Czerwinski ; Michel Dagbert ; Catherine Decourcelle ; Marcello Della
franca ; Olivier Gacquerre ; Sylvain Robert.

Meambres suppléants présents ; 2
Edith Bleuzet ; René Hocq.
Membres titulaires ayant donné procuration ; 4

Ludovic Idziak ayant donné procuration & Alain Bavay ; Christian Musial ayant donné procuration & Marcello Della
Franca ; David Thellier ayant donné procuration & Ollvier Gacquerre ; Alain Szabo ayant donné procuration &
Sylvzin Robert.

VU le Code Général des Collectivités Territoriales et notamment ses articles L.5721-1 et suivants H

VU P'arrété préfectoral du 24 décembre 2015 portant création du Syndicat Mixte « P8le Métropolitain de
I'Artols » ;

VU I'arrété préfectoral du 15 avril 2022 portant modification des statuts du Syndicat Mixte « Péle Métropolitain
de I"Artois » ;

Monsieur le Président EXPOSE :
Depuls 2016, le PMA a lancé Popération « Qsons nos talents » ;

Cette Initlative est partie du constat d'un décalage entre une réelle dynamigue de crdations d'emplols et ia
persistance d’un taux de ch8mage élevé. Ce décalage provient en partie de I'inadéquation des compétences
présentes avec les profils recherchés. Mais il provient également de la méconnaissance par la population des
filiéres qui recrutent, d’oll des mauvals choix d’orientation ;

Avec ses partenaires, la Maison de Femplol de Lens-Liévin-Hénin-Carvin et le PLIE de I"arrondissement de
Béthune, le PMA a donc décidé de mobiliser la force d’action qul existe 2 son échelle et d'en faire bénéficler des
communes qul ne pourraient pas a leur niveau réunir ces moyens.

« Osons nos talents » s’adresse aux jeunes en recherche d'orientation professionnelle ou aux adultes en
reconversion. L'opératicn consiste & rassembler en une demi-journée ou une Journée, en un méme lieu, des
ateliers permettant de tester trés concrétement différents métiers : métlers de la logistique, du bétiment, du
recyclage, des services a la personne, de I'industrie, du numérique, etc.

Cette formule oll les gens peuvent s'essayer aux métiers renouvdle le genre des « forums de I'emplol » et répond
4 une vrale attente exprimée dans les questionnalres de satisfaction remplis par les bénéficlaires.

En 2021, Forganisation des éditlons d’Osons nos Talents a été largement perturbée par la crise sanitaire.
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Sur le territoire de Lens-Liévin-Hénin-Carvin, la Malson de "emplol a pu organiser deux éditions allégées 3
Méricourt et Hénin-Beaument et proposer des formats virtuels consistants en la mise 2 disposition de vidéos et
autres supports aupras des publics ciblés.

Sur le territoire de Béthune-Bruay, le PLIE a proposé de reporter & début 2022 les opérations qui &taient prévues
en 2021. Quatre éditions ont eu lieu 3 Annegquin, Auchy-les-Mines, Calonne-Ricouart, Lillers et réuni plus de 2.000
vislteurs.

Monsleur le Président PROPOSE :

¢ De renouveler « Osons nos Talents » en 2022 ;

* De poursuivre I'éditorlalisation « éco-transition » des éviénements : sensibilisation des visiteurs et
partenaires aux enjeux de la transition écologique pour le territolre, création d’une représentation
concréte des métlers de la transition écologique sur le territoire ou des évolutions induites sur les
métiers existants, mise en évidence des parcours de formation rendant accessibles ces métiers, en
particuller ceux se trouvant en tension de recrutement ;

o De mobiliser & cette fin une enveloppe du PMA de 30.000 € répartis entre les deux partenaires de la
facon suivante :

©  20.000 euros pour la Maison de 'emplol de Lens-Liévin-Hénin-Carvin pour Porganisation de 7
a 10 éditlons répartls sur I'ensemble du territolre et déclinées en trois catégories
d'événements: des événements de a proximité » en quartiers politique de la ville, des
événements de tallle plus importante et des événements thématiques (industrie, recyclage,
services & la personne)

o 10.000 euros pour ie PLIE de 'arrondissement de Béthune (le 1* semestre étant couvert par
un report des crédits prévus Initialement pour 'année 2021) pour I'organisation d’une édition
au 2™ semestre 2022 et un travail d’évaluation et de réflexion pour {"évolution d’Osens nos
Talents avec les parties-prenantes.

Monsieur le Président PRECISE :

Cette opération sera pilotée par le Péle Métropolitain de I'Artois, avec la Maison de 'emploi de Lens-Liévin-
Hénln-Carvin et le PLIE de Béthune ;

Les objectifs pour I'ensemble du territoire du PMA :
¢ Au moins une dizaine d'éditlons organisées en 2022 ;
¢ Aumoins 1.000 personnes touchées ;

¢ Au moins 100 personnes mises en relation avec les offres de formation ;

La Malson de Femploi et le PLIE pourront solliciter des financements complémentalres pour organiser davantage
d'événements (crédits politique de la ville, fonds eurapéens, etc.)

L’enveloppe mobilisée par le PMA permet & la Malson de I'emplol et au PLIE de couvrir une partie des frais liés
& organisation matérielle et la programmation des différentes opérations, la communication pour informer les
publics cibles, Ia condulte et le suivi de I"opération.

Le partenariat fait 'objet de conventlons précisant Jes modalités de sa mise en ceuvre entre le PMA et ses deux
partenaires,

Monsleur Olivier Gacquerre s’interroge sur la pertinence d'ajouter un financement PMA & I'action d’opérateurs
déja financés par les EPCI.

Madame Catherine Decourcelle suggére qu’une mesure des résultats de cette action solt sollicitée auprés des
deux organismes soutenus,
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RAPPELANT que de cette délibération pourra faire Fobjet d'un recours pour excés de pouvoir devant Je tribunal
administratif de Lille dans un délai de deux mols 4 compter de sa transmission au représentant de I'Etat et de sa
publication ;

APRES en avoir délibéré ;
a Punanimité

AUTORISE Monsleur ie Président ou son représentant
» & signer les conventions de partenariat 2022, relatives & Popération « Osons nos talents », avec la
Maison de FEmplol de Lens-Liévin-Hénin-Carvin et le PLIE de Parrondissement de Béthune ;

© & verser les subventions aux deux partenaires prévues par ces convantions, pour un montant total
maximum de 30.000 euros ;

Falt 3 Lens le 23 septembre 2022

Le Président,
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Délibération n°2022/PMA00173.

SALONS ECONOMIQUES : PARTICIPATION DU PMA AUX FRAIS DES ELUS ET AGENTS

L'an deux mille vingt-deux, le vendredi 23 septembre 3 14 heures 30, sous la présidence de Monsteur Alaln BAVAY
président du Syndicat Mixte, le Comité syndical du P8le Métropolitain de I'Artols, aprés convocation légale, s'est
réunl en séance plénidre, au sidge du PMA, Malson syndicale des Mineurs, 32 rue Casimir Beugnet & LENS.

Nombre de mambres du Comité syndical en exercice : 22 titulaires

Nombre de membres présents ou représentés (quorum = 12} : 14
Membras titulaires présents: 8

Bernard Baude ; Alain Bavay ; Bernard Czerwinskl ; Michel Dagbert ; Catherine Decourcelle ; Marcello Della
Franca ; Olivier Gacquerre ; Sylvain Robert.

Membres suppléants présents : 2
Edith Bleuzet ; René Hocg.
Mambres titulaires ayant donné procuration : 4

Ludovic Idzlak ayant donné procuration a Alain Bavay ; Christlan Musial ayant donné procuration 3 Marcello Della
Franca ; David Thelller ayant donné procuration a Olivier Gacquerre ; Alain Szabo ayant donné procuration &
Sylvain Robert.

VU le Code Général des Collectivités Territoriales et notamment ses articles L.5721-1 et suivants ;

VU larrété préfectoral du 24 décembre 2015 portant création du Syndicat Mixte « Pdle Métropolitain de
I'Artols » ;

VU I'arrété préfectoral du 15 avrll 2022 portant modification des statuts du Syndicat Mixte « P8le Métropolitain
de I'Artols » ;

Monsleur le Président EXPOSE :

Le SIML, I'un des principaux Salon annuel de I'immobiller d’entreprise en France, aura lieu en décembre 2022 au
Palals des Congrés de la Porte Maillot & Paris. C’est P'occaslon pour les territoires et les grandes zones industrielles
de valoriser leur offre auprés des Investisseurs industriels ou de Pimmobilier d’entreprises. Le P8le Métropolitain
de I'Artois sera présent, comme les années précédentes, sur le Pavillon Régional Hauts-de-France.

Par ailleurs, Il est envisagé une participation du PMA au salon Viva Technology qui se tlendra en Juin 2023 4 Paris
dans le cadre de |2 valorisation du Parc d'Innovation de I'Artols.

Afin de permettre la participation d’élus et techniciens pour représenter le PMA lors de ces événements, il est
proposé de prendre en charge les frais réels inhérents & leur particlpation : frals pédagogiques, d’inscription, de
déplacement, d’hébergement et de restauration.

RAPPELANT que de cette délibération pourra faire |'objet d’un racours pour excés de pouvolr devant le tribunal
administratlf de Lille dans un délai de deux molis & compter de sa transmission au représentant de 'Etat et de sa
publication ;

Sur PROPOSITION de Monsieur le Président ;
APRES en avoir délibéré ;

3 l'unanimité
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¢ Autorise un ou des élu(s) représentant la collectivité, accompagnéis) d’un ou plusieurs techniclen(s)
& participer & cas événements,

Déclde de prendre en charge les frals inhérents & ces déplacements selon les condltions précisées,
o  Précise que le montant de la dépense sera prélevé au budget général.

Fait a Lens le 23 septembre 2022

Le Président,
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COMMUNICATIONS (suite)

CHAINE DES PARCS

Monsleur le Président évoque un autre levler de 'éco-transition du territoire la Chatne des parcs.

La Commiission d'élus, pliotée par Christophe PILCH, poursuit ses travaux. Elle s’est réunie vendred! 16
septembre 3 la Malson syndicale.

Au menu notamment, la gestion de la Chaine des Parcs.
En I"absence de Christophe PILCH, Monsieur le Président partage quelques actus :

e Soutenue par le PMA, la nouvelle déclinaison du Chti Bike Tour dans la Chafne des parcs, fin aofit, au départ
du Parc d'Olhain, a trouvé son public, avec quelques 800 participants au différentes épreuves (VTT et
Gravel) ;

» Egalement soutenu par le PMA, le Trail des Pyramides Nolres, organisé par la Mission Bassin Minier en mal
2022 a connu une édition record : 1.600 coureurs et marcheurs |

e La Chaine des parcs est arrivée 2éme au Grand Prix National du Paysage 2022. Blen que frustrante, cette
posltion constitue une belle reconnaissance néanmoins.
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Délibération n*2022/PMAD0174,

CHAINE DES PARCS - EDITION 2022 DE « L"ODYSSEE DES CABANES »

L'an deux miile vingt-deux, le vendredi 23 septembre 3 14 heures 30, sous la présidence de Monsieur Alain BAVAY
président du Syndicat Mixte, le Comité syndical du P8le Métropolitain de I'Artois, aprés convocation légale, s'est
réuni en séance plénidre, au sidge du PMA, Maison syndicale des Mineurs, 32 rue Casimir Beugnet a LENS.

Nombre de membres du Comité syndical en exercice : 22 titulalres

Nombre de membres présents ou représentés (quorum = 12) : 14
Membres thulaires présents : 8

Bernard Baude ; Alain Bavay ; Bernard Czerwinski ; Michel Dagbert ; Catherine Decourcelle ; Marcello Della
Franca ; Olivier Gacquerre ; Sylvain Robert.

Membres suppléants présents : 2
Edith Bleuzet ; René Hocg.
Membres titulsires ayant donné procuration : 4

Ludovic Idziak ayant donné procuration & Alain Bavay ; Christian Musial ayant donné procuration & Marcello Della
Franca ; David Thellier ayant donné procuration 3 Olivier Gacquerre ; Alain Szabo ayant donné procuration &
Sylvain Robert.

VU le Code Général des Collectivités Terrltorlales et notamment ses articles L5721-1 et suivants ;

VU larrété préfectoral du 24 décembre 2015 portant création du Syndicat Mixte « P&le Métropolitain de
PArtols » ;

VU arrété préfectoral du 15 avrll 2022 portant modification des statuts du Syndicat Mixte « Pdle Métropolitain
de I'Artols » ;

Mansieur le Président EXPOSE :

A Foccaslon de opération ODYSSEEE - Euralens 2019, assoclation KRAFT, sise 4 Lille, a proposé I'organisation
d’un concours de cabanes design dans la Chaine des parcs. Deslgners, architectes, urbanistes, artistes,
paysagistes (en individuel cu en collectif) devaient concevolr et produire des cabanes éco-construites, pour
valoriser ou aménager fes espaces naturels de la Chalne des Parcs, 3 Véchelle des 3 communautés
d'Agglomération du Péle Métropolitaln de I'Artois.

L'idée de ce projet consiste & créer des parcours de visite dans la Chalne des Parcs, et amener les habitants
comme les visiteurs & porter un nouveau regard sur ces sites et leurs transformations.

L'Association KRAFT, avec I'assoclation Euralens, a réallsé une misslon de direction artistique et cocrdination des
différentes phases du projet, pour le projet nommé « Odyssée des Cabanes ». Sept cabanes ont vu le jour en
2019.

Suite au succés de Fopération, celle-c| est pérennisée en 2020 et 2021 avec la création de nouvelles cabanes. Le
projet est Intitulé « L'Odyssée des cabanes dans la Chalne des Parcs » dans le cadre de conventions entre les
assoclatlons Kraft et Euralens.

Fort du succés populaire des réalisations, et de Fengouement des collectivités concerndes, I"assoclation Kraft
propose au Pdle métropolitain de I'Artols de poursulvre la démarche en 2022 et de la cofinancer.

39/47

J RECU EN PREFECTURE
le B93/10/20922

k|

20_DE-082-209 08 0:353-20220923~2922_PHANIL



Monsieur le Président PROPOSE de poursuivre en 2022 Fopération et de conclure un partenariat avec
Fassoclation Kraft pour mettre en ceuvre « L'Odyssée des cabanes dans la Chalne des Parcs 2022 ».

L'association Kraft assure la direction artistique du projet ainsi que la production exécutive et la coordination des
différentes phases.

Le Pble métropolitaln de I'Artols participe au financement du projet, et conditionne son soutlen & la poursulte
d'objectifs territoriaux et de valorisation décrits cl-aprés.

L'association Kraft et le P8le métropolitain de F'Artols agissent de concert pour mobiliser des partenaires
financlers et des partenaires techniques pour le bon déroulement et développement du projet.

Les engagements du Pdle métropolitain de I'Artois :

Il apporte un concours financier par une subvention liée au projet ;

Il apporte son soutien dans ia mobllisation de mécénat éventuel ;

Il met a disposition ses contacts et ses instances techniques et polltiques liées & ta Chaine des parcs pour
permettre le lien de Kraft avec le réseau de partenalres locaux ;

Il favorise I'obtention dans les délais des validations politiques nécessaires pour assurer la mise en
ceuvre du projet. Ce point est particulidrement Important sur le cholx de sites.

Les engagements de I'association Kraft :

a a & 9

Production de 3 nouvelles cabanes, une sur chague communauté d'agglomération. Les sites identifiés
sont le parc du Louvre-Lens (CALL), |a gare d’eau de Béthune (CABBALR} et le parc des Berges de la
Souchez & Courriéres (CAHC} ;

Direction artistique : praspection, sollicitatlon de créateurs, Instruction des dossiers, négociation ;
Propasition aux collectivités gestionnalres de chaque site retenu, de différents choix d'artistes, au
regard des enjeux propres au site.

Gestlon de la contractualisation avec les artistes et leur rétribution ;

Coordination pendant les périodes de chantiers et d'inauguration ;

Suivi budgétalre et comptabilité de Fopération, et production d'un bllan financler 3 Pissue de
I'opération ;

Mise en czuvre des chantiers de constructions et leurs assurances ;

Respect des plannings et réception des ouvrages ;

Production déléguée quand ¢’est nécessaire ;

Etablissement d'une convention avec les gestionnaires de parcs couvrant 1a cesslon des ceuvres et les
responsabilités afférentes ;

Proposition, en lien avec chague collectivité gestionnaire d’une nouvelle cabane, des actions
d’'inauguration et des animations permettant leur appropriation ;

Incitation & la création de parcours en mobllité douce intégrant les cabanes ;

Production des supports de communication propres au projet ;

Valorisation de la marque « Chane des parcs » et veille 3 une connaissance accrue du grand public sur
ses objectifs et ses actlons ;

Mention du Pdle métropolitain de I'Artols et de 'ensemble des partenaires sur tous les supports de
communication ;

Fourniture des outils permettant la diffusion des éléments de communication.

Réalisatlon jusqu’a leur inauguration — y comprls lorsque celle-ci intervient blen aprés la remise
d’ouvrage — des opérations de petite maintenance liée au fonctionnement de I'ceuvre. Cette obligation
ne peut pas couvrir |es dégradations volontalres, actes de délinquances.

Aprés inauguration apport de conseils et avls aux collectivités gestionnalres des cabanes réallsées pour
leur maintenance et les réparations qui seralent 4 effectuer.

Le budget total de I'opération est de 75.000 euros.
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Son plan de financement prévisionnel est le suivant :
s  Association Kraft : 5.000 euros
¢ Réglon Hauts-de-France : 25.000 euros
s  PMA :45.000 euros
Le partenarlat fait I'objet d’une convention de partenariat précisant les modalltés de sa mise en ceuvre.

RAPPELANT que de cette délibération pourra faire I'objet d’un recours pour excés de pouvoir devant le trlbunal
administratif de Lille dans un délal de deux mois 3 compter de sa transmission au représentant de I'Etat et de sa
publication ;

APRES en avolr délibéré ;
4 Punanimité

AUTORISE Monsieur le Président ou son représentant
*  Asigner avecassoclation KRAFT Ia convention de partenariat relative & I’ « Odyssée des cabanes dans

{a Chaine des parcs 2022 » ;
e & verser la subvention sollicitée de 45.000 euros.

Fait a Lens le 23 septembre 2022

Le Président,
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Délibération n°2022/PMADOL75,

PARTENARIAT 2022 AVEC LA MISSION BASSIN MINIER

L'an deux mille vingt-deux, le vendredi 23 septembre & 14 heures 30, sous la présidence de Monsieur Alain BAVAY
président du Syndicat Mixte, le Comité syndical du Pdle Métropolitain de I'Artolis, aprés convocation légate, s'est
réuni en séance pléniére, au siége du PMA, Maison syndicale des Mineurs, 32 rue Casimir Beugnet 4 LENS.

Nombre de membres du Comité syndical en exarclce : 22 titulalres

Nombre de membres présents ou représentés {quorum = 12) : 14
Membres titulaires présents : 8

Bernard Baude ; Alain Bavay ; Bernard Crerwinskl ; Michel Dagbert ; Catherine Decourcelle ; Marcello Della
Franca ; Olivier Gacquerre ; Sylvain Robert.

Membres suppléants présents : 2
Edith Bieuzet ; René Hocq.
Meambres titulaires ayant donné procuration: 4

Ludovic ldziak ayant donné procuration & Alain Bavay ; Christian Musial ayant donné procuration 3 Marcello Della
Franca; David Thelller ayant donné procuration & Olivier Gacquerre ; Alain Szabo ayant donné procuration 3
Sylvain Robert.

VU le Code Général des Collectivités Territoriales et notamment ses articles L.5721-1 et sulvants :

VU l'arrété préfectoral du 24 décembre 2015 portant création du Syndicat Mixte « P8le Métropolitain de
I'Artois » ;

VU I'arr@té préfectoral du 15 avril 2022 portant modification des statuts du Syndicat Mixte « P8le Métropolitain
de 'Artols » ;

CONSIDERANT ce qui suit :

Le PMA s’appuie autant que faire se peut sur les structures d’Ingénierie existantes sur le territoire pour mettre
en ceuvre son action ;

Dans ce contexte, Il convient de fixer le programme 2022 de mobllisation la Mission Bassln Minier aux ctés du
PMA ;

Monsieur le Président PROPOSE d"orienter en 2022 I'appui technique de la Mission Bassin Minier auprés du Péle
Métropolitain de I'Artois sur les deux axes sulvants.

Au titre du sulvi du schéma directeur général :

¢  Produlre en 2022 une actualisation cartographiée de I'état des lieux des segments réalisés, en cours et
en projet ;

¢  Appuyer techniquement le phasage de la mise en ceuvre :

e Accompagner et conseiller les maitrises d‘ocuvrage sur les projets d’aménagement llés aux unités
opérationnelles, aux pbles d'intensité, aux nceuds, aux lialsons, afin qu'lls respectent et s’Intégrent au
mieux au schéma stratégique et s’inscrivent dans le concept général de signalétique Chaine des parcs.
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s Programmation des sites : velller sur les nouveaux usages, nouvelles tendances, accompagner les
maitrises d’ouvrage dans ies phases de programmation.

Au titre de l'aide a la mise en place d'une gestion écologique et économe des espaces, dans un contexte
d'adaptation au changement climatique :

s Apporter un support pour |'animation d'une réflexion pour I'entretien et la gestion de la Chaine des
Parcs : retour d'expériences, mutualisation, consells pour le développement d’un outil numérique de
sulvi...

Au titre du soutlen & la promotion et la valorisation des espaces :

®  Appuyer le déveioppement d'une stratégie événementielle de la Chafne des Parcs : les événements
sportifs comme le Trall des Pyramides Noires, la relance de la féte de la Chaine des Parcs, la mise en
place de rendez-vous réguliers pour faire connaitre les [leux et les liens.

Les modalltés de cet appui technique de la MBM seront les sulvantes :

e Realisation du secrétariat technique de la Commisslon d’élus Chaine des parcs du Pdle métrapolitain de
I'Artois {3 séances par an) et du Comité technique correspondant (3 séances environ par an : préparation
des ordres du jours, des documents supports de travail, comptes rendus). Participation aux différentes
instances pilotées par le PMA ;

¢ Formulation de propositions, d'avis, d'expertises et de contributions ;
¢ Travaux graphlques et cartographigues ;
*  Mise & disposition de données, de fonds photographlques et cartographiques.

Sur les tra Plateforme d'In ence Collective (Pl

A la suite de I3 fusion intervenue entre le Pdle métropolitain de I'Artois et 'association Euralens, et dans le
prolongement de partenarlat historique existant entre Euralens et la MBM au sein de la PIC, la MBM, co-
animatrice de ta PIC depuls ses débuts aux cdtés d’Euralens, poursult son action en matiére de suivi et
d’évaluation des impacts du Louvre-tens aux cétés du PSle métropolitaln de I'Artois sur les objets sulvants :

s  Publication PIC « spéclal 10 ans » sur les Impacts du Louvre-Lens et de I'inscription du Bassin minier sur
la Liste du Patrimoine mondial, afin de qualifler les dynamiques Intervenues au cours des 10 années
mais d'évoquer également les perspectives ;

¢ Ftude ciblée complémentalre lancée fin 2021 et destinées & renforcer la dimension qualitative au sein
des travaux de la plateforme {mise en place d'un questionnaire) ;

Les modalités de cet appul technigue de la MBM seront les sulvantes :

¢ Co-animation de la Plateforme d'Intelligence Collective (organisation des réunions, mabllisation des
partenalres...} ;

» Formulation de propositions, d'avis, d'expertises et de contributions ;

e  Mise a disposition de données, de fonds photographiques et cartographiques

* Co-rédactlon et relecture du document technique

s  Co-élaboration de questionnaire et travaux de suivi, d’analyses et de rédaction autour des résultats.

Ce partenariat Impliquera te versement & la Mission Bassin Minler par le Péle métropolitain de I'Artols d'une
subvention de 30.000 euros. Il donnera lieu a I'établissement préalable d'une convention d’objectifs et de
moyens au titre de 'année 2022.

RAPPELANT que de cette déllbération pourra faire Fobjet d’un recours pour excés de pouvolr devant le tribunal
administratif de Lille dans un délal de deux mois & compter de sa transmission au représentant de I'Etat et de sa
publication ;
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APRES en avoir délibéré ;

A unanimité

AUTORISE Monsleur le Président ou son représentant

A signer une convention d’objectifs et de moyens avec la Mission Bassin Minler circonscrite & Fannée
2022 ;

& verser |a subvention de 30.000 eurcs, prévue par ladite convention, les crédits nécessalres dtant
Inscrits au Budget 2022.

Falt & Lens le 23 septembre 2022

Le Président,

1

.-'-.

f‘-:
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Délibération n*2022/PMAC0176.

MISE EN CEUVRE DU PLAN D’ACTION ECO-TRANSITION — SOUTIEN SOLLICITE AUPRES DE LA REGION HAUTS-
DE-FRANCE

L'an deux mille vingt-deux, le vendred| 23 septembre 3 14 heures 30, sous la présidence de Monsleur Alain BAVAY
président du Syndicat Mixte, le Comité syndical du Ple Métropolitain de I’Artols, aprés convocation légale, s'est
réuni en séance pléniére, au siége du PMA, Malson syndicale des Mineurs, 32 rue Casimir Beugnet 4 LENS.

Nombre de membras du Comité syndical en exercice : 22 titulaires

Nombre de membres présents ou représentés {quorum = 12) : 14
Membres titulaires présents :

Bernard Baude ; Alain Bavay ; Bernard Czerwinski ; Michel Dagbert ; Catherine Decourcelle ; Marcello Della
Franca ; Olivier Gacquerre ; Sylvain Robert.

Membres suppléants présents : 2
Edith Bleuzet ; René Hocyg.
Membres titulaires ayant donné procuration : 4

Ludovic Idziak ayant donné procuration 4 Alain Bavay ; Christian Muslal ayant donné procuration 4 Marcello Della
Franca ; David Thellier ayant donné procuration & Olivier Gacquetre ; Alain Szabo ayant donné procuration &
Sylvain Robert.

VU le Code Général des Collectivités Territoriales et notamment ses articles L5721-1 et sulvants ;

VU Tarrété préfectoral du 24 décembre 2015 portant création du Syndicat Mixte « Pdle Métropolitain de
IArtois » ;

VU Farrété préfectoral du 15 avril 2022 portant modification des statuts du Syndicat Mixte « Pdle Métropolitain
de I'Artols » ;

VU sa délibération-cadre n"2021/PMAD0148 du 17 décembre 2021 relative & Péco-transition du territoire ;
Monsleur le Président EXPOSE :
Le PMA est engagé dans une action multidimensionnelle pour I'éco-transition.

Cette action s’Inscrit par allleurs dans les objectifs de plusieurs politiques mises en ceuvre par la Région Hauts-
de-France, notamment au titre de sa stratégle Rev3,

Aussl, Je PMA sollicite un accompagnement financler de la Réglon pour les actlons suivantes s’étalant sur la
période septembre 2022-décembre 2023 :

‘Dépenses
B Actions _ | prévisionnelles
Mobllisation des acteurs de I'éco-transition (entreprises et soclété civile]
4 éditions du Grand Forum éco-transition Rev3 40.000 €

Résultats attendus :
- une vision politique nourries de I'expérience ancrée des acteurs locaux, notamment
des entreprises qui dispose ainsi d’un espace de dialogue 4 la bonne échelle avec les
élus ;
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- I'émergence de projets incarnant les défis métropolitains, et la possibliité offerte & |

chacun "de prendre sa part", de i ol if se trouve : 4 la téte d'un lycée, d'une entreprise,
d'une association, d'un équipement culturel, d'une mairle, etc.

- un collectif d'acteurs mobllisés et soudés qui portent collectivement les défis et
permettent de tenir dans le temps et & travers les mandats politiques, les ambitions du
territoire.

Sélection et accompagnement de projets Reva - Label Euralens/PMA

AMO sccompzznement de projets complexes

50.000 €

Chef de projet Label / 16 mols {animation, Ingéniérie financidre, accompagnement)

65.000 €

Massificatlon projets ENR {AMO technique)

30.000 €

Massificatlon projets ENR [AMO juridique)

10.000 €

Résultats attendus :

- L'émergence de projets & toutes échelles et dans tous les domaines (aménagement,
formation, événement, équipement, service, ..) qui permettent d'incarner les
politiques métropolitaines et de mobiliser toutes les catégories d'acteurs (lycées,
assoclation, commune, agglo, entreprises, ballleurs soclaux, etc.) autour des stratégles
métropolitaines, et de favoriser la praduction de solutions concrétes et opérationneltes
aux défls du territolre.

- un collectif de financeurs associés & !instruction, qui peuvent confronter leurs
politiques respectives, identifiler les articulations possibles ou convergences
nécessaires, et s'organiser entre eux pour maximiser I'effet apporté aux projets.

Structuratlon des filidres économiques Rev3 et des oppartunités d'emploi pour le territoire

Cercle de quailté - Animation d'une réflexion élus/acteurs économlqueslexperts surla
mutation des systémes productifs et les conséquences et opportunités pour le
territoire du PMA (2 ateliers et un irand séminaire de restitution)

30.000 €

TOTAL

225.000 €

PMA ) 70% |

La Réglon est sollicitée pour un accompagnement & hauteur de 30%, soit le plan de financement prévisionnel
suivant :

157.500 € |

_Région Hauts-de-France 30%

67.500€ |

TOTAL

225.000€ |

APRES en avoir délibéré ;

a Funanimité

AUTORISE Monsleur le Président ou son représentant

RAPPELANT que de cette délibération pourra faire Fobjet d’un recours pour excés de pouvolr devant le tribunal
administratif de Lille dans un délal de deux mois & compter de sa transmission au représentant de PEtat et de sa
publication ;

o & adresser la demande de subvention auprés de la Réglon selon le ptan d’actfons et le plan de

financement prévisionnels cl-dessus ;
e 3 signer tous las documents afférents,

Falt & Lens le 23 septembre 2022

Le Président,

46/47

RECL! EN CAEFECTURE !

le @3/18/2822
Mk

99_DE-002-20000 §385—20220023-2022_PHR001



m QUESTIONS DIVERSES

Madame Catherine Decourcelle souhalte évoquer les difficultés particulidéres des entreprises agricoles dans le
contexte de hausse majeure des colits de 'énergie.

Eile évogque en particulier la filiére de production d’endives, qu’elle connaft blen, et qul concerne quelques 4.000
emplols dans la Région Hauts-de-France. Elle évoque un doublement de la facture énergétique pour certains
opérateurs et le risque de trés grandes difficultés pour de nombreuses entreprises a trés court terme.

Des rendez-vous ont lieu avec le ministére de FAgriculture qui semble avolir pris la mesure du probldme. Des
solutlons sous forme d’aldes sont proposées. On peut néanmoins regretter qu’elles n’offrent pas de perspectives
pérennes 3 |a fillére.

Monsleur le Président indique que cette situation souligne I'importance que le territoire accélére la prise en
main de sa scuveraineté énergétique et alimentaire.

Monsleur Olivler Gacquerre Informe que Fimportance économique de Pagriculture condutt la CABBALR & ajouter
un secteur agricole & sa direction économique.

AGENDA

Monsieur le Président rappelle la date du prochain Comité syndical le vendredi 16 décembre.

Mgcnsleur le Président remercie 'ensemble des membres présents pour leur participation et clét la séance 3
16h2s5.

Falt 2 Lens le 23 septembre 2022

Le Président,

Lt
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